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RADY GMINY SZCZAWIN KOSCIELNY
z dnia 29 czerwca 2018 r.
W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjtowi Gminy Szczawin Ko$cielny

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. 2018 r., poz. 994 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 ze zm.) RADA GMINY
SZCZAWIN KOSCIELNY uchwala co nastepuje:

§1.

Ustala sig z dniem 01 lipca 2018 roku Wéjtowi Gminy Szczawin Koécielny nastepujace
miesigczne wynagrodzenie za prace:

1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 4.700,00 zt,

2. dodatek funkcyjny w kwocie - 1.900,00 z4,

3. dodatek specjalny w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, tj. 2640,00 zt

4. dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego
tj. 940,00 zt , ‘

Razem wynagrodzenie miesigczne brutto wynosi 10.180,00 ztotych.
§2.

Z dniem wejécia w zycie uchwaly, traci moc uchwata nr 163/XXVI1/2017 Rady Gminy
Szczawin Koscielny z dnia 28 czerwca 2017 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla
Waéjta Gminy Szczawin Koscielny.

§3.
Wykonanie uchwaly powierza sig Przewodniczacemu Rady Gminy Szczawin Koscielny.
§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY

% MIN
Rdman Wojciechowski




UZASADNIENIE

W zwigzku z wejsciem w Zycie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 936), zmieniajacego od
dnia 1 lipca 2018 r. dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru
kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego, konieczne jest podjecie uchwaty ustalajacej wynagrodzenie woéjta zgodnie z
nowymi przepisami. W/w przepisy obnizyty maksymalng kwote wynagrodzenia zasadniczego
dla wojtéw w gminach do 15 tys. mieszkancéw o 1200 zt. Obecnie zasadnicze
wynagrodzenie Wojta Gminy Szczawin Koscielny wynosi 5900 zt i przekracza o 1200 zt
maksymalng kwote. Obnizenie wynagrodzenia zasadniczego spowoduje réwniez obnizenie
wysokosci dodatku za wieloletnig prace. Proponuje sie ustali¢ wynagrodzenie Wéjta Gminy
Szczawin Koscielny w maksymalnej wysoko$ci wszystkich skiadnikéw wynagrodzenia.
Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia nie spowoduje konieczno$ci-zmian w budzecie Gminy.
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