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Zarzadzenie Nr 12/2020
Wéjta Gminy Szczawin KoScielny

z dnia 16 marca 2020roku

w sprawie, koniecznosci zapewnienia prawidlowego toku funkcjonowania Urzedu
Gminy w Szczawnie Koscielnym i Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szczawinie
Koscielnym w szczegdlnosci zapewnienia ochrony zdrowia pracownikow oraz interesantow
przed ewentualnym zarazeniem wirusem SARS-CoV-2.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. z 2019 poz. 506) oraz na podstawic art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 05 grudnia 2008 r.
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaZznych u ludzi, (Dz.U. z 2019r., poz 1239
z poz. zm.) 1art. 3 ustawy z dnia 02 marca 2020 roku o szczegoInych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r., poz. 374) zarzadzam co nastepuje:

§ 1L W zwiazku z rozprzestrzeniajgcym sie koronawirusem SARS-COV-2 oraz rosngeym
zagrozeniem epidemiologicznym Urzad Gminy Szczawin Koscielny zostaje zamkniety dla
obywateli od 16 marca do 27 marca 2020 r.

§ 2. Zalecam pracownikom Urzedu podejmowanie czynnosci majacych na celu
ograniczenie bezposdredniego kontaktu z interesantami poprzez ich ograniczenie do spraw
pilnych 1 wymagajacych podjecia niezwlocznych dziatan: poprzez udzielanie informacji
zwigzanych z toczacymi si¢ postepowaniami w formie telefonicznej, mailowej lub tradycyjne;
formie pisemne;j.

§ 3. Zobowiazuje pracownikow i Interesantéw Urzedu do zachowania standardow higieny,
okreslonych przez Glownego Inspektora Sanitarnego.

§ 4. Zobowiazuje Kierownikow Referatéw, Kierownika GOPS-u do podejmowania decyzji
co do mozliwosci wykonania czynnosci stluzbowych przez podleglych pracownikdéw
w pierwszej kolejnosci w sposéb nie wymagajgcy bezposredniego kontaktu z interesantami,
z wyjatkiem czynnosci, ktorych bez takiego udziatu nie da si¢ przeprowadzié.

§ 5. Zobowigzuje kierownikéw wszystkich komorek organizacyjnych do niezwlocznego
przedstawiania wszelkich informacji o ewentualnych podejrzeniach wystgpienia symptomow
chorobowych u ktoregokolwiek z pracownikow celem umozliwienia podjecia decyzji co do
odsunigcia go od dalszych obowigzkéw pracowniczych.

§ 6. Upowazniam pracownikéw do odmowy obstugi interesanta w przypadku wystapienia
podejrzenia istnienia symptoméw chorobowych lub powzi¢cia informacji 0 mozliwym pobycie
tej osoby w ostatnim czasie poza granicami kraju, zobowigzujgc do powiadomienia
0 tym bezposredniego przelozonego celem oceny koniecznosci dalszych czynnosci
w  szezegOlnosci  zawiadomienia  odpowiednich  shuzb  medycznych 1 sanitarno-
epidemiologicznych.



§ 7. W przypadku zlozenia przez pracownika wniosku o wyrazenie zgody na ,,pracg zdalng"
wniosek podlega zaakceptowaniu przez Wojta lub Sekretarza i okresleniu warunkdéw na jakich
bedzie ona wykonywana.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia polecam Sekretarzowi Gminy, Kierownikowi Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz Kierownikom Referatow Urzedu Gminy.

§ 9. Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem 16 marca 2020 roku i podlega opublikowaniu
na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;.




