" RADA GMINY

Szecsawin Kodcielny

Uchwata Nr )(X ;W / 029‘0/”2‘{

Rady Gminy Szczawin Koscielny z dnia 3 grudnia 2021 r.

w sprawie: uchwalenia ,,Rocznego programu wspdtpracy Gminy Szczawin Koscielny z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na 2022 .

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t,j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z poOZA.

zm.} Rada Gminy Szczawin Koscielny uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ ,,Roczny program wspolpracy Gminy Szczawin Koscielny z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .

0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 r.”, ktory stanowi zatgeznik do
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Szczawin Koscielny.

§3

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWOD
RADY [BA

Roman Wojciechowski



RADA GMINY
- Szczawin Koécielny

Zalacznik do uchwaty Nr X X)(Tf/ /@O/M

Rady Gminy Szczawin Koéciéﬁy
Z dnia 3 grudnia 2021 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SZCZAWIN KOSCIELNY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O
WOLONTARIACIE
NA ROK 2022



ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SZCZAWIN KOSCIELNY Z
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2022

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1
Nadrzgdnym zadaniem samorzadu jest rozwéj gminy i poprawa warunkow zycia mieszkadcow.
Duze znaczenie w realizacji zadan gminy w powyzszym zakresie majg organizacje pozarzadowe
1 inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego. Ich aktywnosé powoduje wzrost
efektywnosci wydatkowania §rodkéw publicznych.
Program okresla cele, formy, zasady oraz zakres przedmiotowy wspdlpracy z organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, w zakresie prowadzenia dziatalno$ci w sferze
zadan publicznych Gminy Szczawin Ko$cielny

§2
1.Jlekro¢ w programie jest mowa o:
1) ustawic — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 1057 z pozA. zm.),
2) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumicé organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) programie — naleZy przez to rozumie¢ Program wspdlpracy Gminy Szczawin Koscielny
z organizacjami pozarzadowymi, oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3, ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok;
4) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Gminy Szczawin Koscielny ;
5) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjt Gminy Szczawin Koscielny,
6) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Szczawin Koscielny;
7) konkursie ofert — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert na reahzac;cg zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 11 ust 2 ustawy;
8) budzecie gminy — naleZy przez to rozumie¢ budzet Gminy Szczawin Koscielny.
9) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne okre§lone w przepisach
art. 4 ustawy.

Rozdziala I1
Cel glowny i cele szezegolowe programu

§3 #
1. Celem gldéwnym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gmina
1 organizacjami pozarzadowymi. a w efekcie skuteczniejsze 1 efektywniejsze definiowanie
potrzeb spolecznych oraz ich zaspokajanie przez wspdlna realizacje konkretnych zadan
publicznych.
2. Cele szczegbdlowe:
1) poprawa jakosci zycia, poprzez pelnigjsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy;
2) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiagnic¢;
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)

integracja podmiotéw obejmujacych swym zakresem sfere zada? publicznyvch
wymienionych w art. 4 ustawy;
wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych:

:_[_’.

h
S—

otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom

pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projekiow konkretnvch

zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone sa przez samorzad:

0) stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnych;

7) rozwijanie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznoscei.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§ 4
1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest z poszanowaniem

zasad:

1) pomocniczo$ci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzadowe;;

2) partnerstwa — wspolpraca réwnorzednych dla siebie podmiotéw w rozwiazywaniu
wspolnie zdefiniowanych probleméw i osiaganiu razem wytyczonych celéw:

3) suwerenno$ci — szanujac swoja autonomie Gmina i organizacje pozarzadowe
nie narzucaja sobie wzajemnie zadan, posiadaja zdolnoéé do bycia podmiotem prawa;

4) efektywnosci — wspélne dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow realizacji
zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — réwne traktowanie wszystkich podmiotow w  zakresie
wykonywanych dziatan;

6) jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadaf publicznych przeZ organizacje
pozarzadowe, sposéb udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

Rozdzial 1V
Zakres przedmiotowy

§5
1. Przedmiotowy zakres wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami okresla art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz
art. 4 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie



Rozdzial V
Formy wspélpracy

§6

1. Wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
1 pozafinansowy.

2.Wspoélpraca finansowa polega na zleceniu zadan publicznych poprzez:

1)

2)

powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji.

3. Formy wspotpracy pozafinansowe;:

1)
a)

b)

c)
2)

o charakterze informacyjnym:

konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji;

udzielanie informacji o istnieniu innych zrodet finansowania, zwlaszcza pochodzacych z
sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji, funduszy unijnych:
zawieraniu umow na wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie
o charakterze promocyjnym:

a) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez publikacje informacji na temat

ich dziatalnosci na stronie internetowe] urzedu;

b) promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na gminne organizacje pozytku
p p

publicznego;

¢) udzielanie rekomendacji organizacjom wspdtpracujacym z Gmina, ktére ubiegaja sie o

a)

b)

d)

dofinansowanie z innych Zrodet.

charakterze organizacyjnym:

udostgpnienie, w miarg mozliwo$ci, organizacjom pozarzadowym obiektéw gminnych
do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych zasadach, w szczegélnosci
pomieszczen na spotkania 1 zebrania;

tworzenie wspdlnych zespoléw o charakterze doradezym i inicjatywnym;

realizacjg wspdlnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczegolnie z
zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowe;j oraz pomocy spoleczne;j.

pomocy rzeczowe] w zakresie korzystania ze sprzetu takiego Jak np. kserokopiarka, fax.
telefon, Internet, projektor.



Rozdzial VI.
Priorytetowe zadania publiczne

§7
1.Wspoipraca Gminy z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonveh w art. 4 ustawy z dnia
2+ kwietnia 2003 1. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w szezegdlnosei

ustawowych zadaf gminy realizowanych odpowiednio do tervtorialnego zakresu dzialania
Gminy Szczawin KosScielny, w nastgpujacych dziedzinach:

1) kultury fizycznej i sportu:
a) upowszechnianie kultury fizycznej i aktywizacja Srodowisk miodziezowych w zakresie
sportu i rekreacji,
b) organizacja szkolen dzieci i miodziezy majaca na celu rozw6j umiejetnoéei sportowych
miodziezy szczegdlnie uzdolnionej sportowo,
¢) organizacja imprez, rozgrywek sportowych i zawodéw sportowo-rekreacyjnych
dla mieszkancow Gminy,
d) promowanie Gminy na arenie wojewddzkiej 1 ogdlnopolskiej poprzez udzial w zawodach
sportowych,
¢) upowszechnianie sportu amatorskiego;
2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:
a) rozwoj projektow z zakresu edukacji kulturalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
programow skierowanych do dzieci i mlodziezy oraz seniordw,
b) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskoéci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
¢} kultywowanie regionalnych tradycji wérod dzieci i mtodziezy,
d) wzbogacanie zycia kulturalnego Gminy poprzez projekty artystyezne, w tym festiwale,
konkursy 1 warsztaty;
3) turystyki i krajoznawstwa: ‘
a) edukacja turystyczna mieszkancow Gminy,
b) organizacja imprez turystycznych,
c) propagowanie aktywnych form turystyki, krajoznawstwa oraz wypoczynku, w tym
organizacja wycieczek, rajdow 1 zlotdw,
d) wspieranie inicjatyw majacych na celu upowszechnienie promocji oraz rozwqj turystyki
1 krajoznawstwa na terenie Gminy,
e) organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy;
4) dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych:
a) integrowanie srodowiska 0sob niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalna,
b) aktywizacja oraz dzialalno$¢ edukacyjna i kulturalna na rzecz oséb niepetnosprawnych,
¢) prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej;
5) dziafalno$ci na rzecz 0séb w wieku emerytalnym:
a) aktywizacja spoleczna osob starszych,
b) promowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz uczestnictwa oséb starszych
W Zyciu spotecznym,

¢) wspieranie programéw zwickszajacych sprawno$é psychomotoryczna osob starszych,
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d) wspieranie dziatan dostosowujacvch svsiems = sparciz 4o poTzed
spoleczenstwa,
6) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w ru Inej syvtuacji Zveiows or
wyrownywanie szans tych rodzin 1 oséb:
a) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spoltecznym.
b) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomogei prawnej oséb
w trudnej sytuacji zZyciowej,
¢) dzialalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,
d) dzialalno$¢ charytatywna.
7)  dziatalnoSci wspomagajacej rozw6j gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci:
a) dziatalnoS¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarcze;.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§8

1. Roczny Program Wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2022 rok obowiazuje od
01.01.2022 r.-de 31,12.2022 1

Rozdzial VIII
Sposéb realizacji programu

§9
1.Podinspektor ds. Organizacji Pozarzadowych Urzedu Gminy Szczawin Koscielny prowadzi
bezposrednia wspdlprace 7 organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczegdlnoéci polega na:
a) podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezacej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi;
b) konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw prawa miejscowego w sferach
dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych:;
¢) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan
publicznych;
d) sporzadzaniu sprawozdan ze wsp&tpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial IX
Wysoko$¢ §rodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

§10
1.Wysoko$¢ $rodkow przeznaczonych na realizacje programu okre$laé bedzie uchwala
budzetowa Gminy Szczawin Koscielny na 2022 r.



Rozdziat X
Sposob oceny realizacji programu

$11
Inspektor ds. Organizacji Pozarzadowych Urzedu Gminy Szczawin Koscielny przedlozy
sprawozdanie z realizacji programu za rok poprzedni Radzie Gminy Szczawin Koscielny do dnia
31 maja 2022 r. Sprawozdanie zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publiczne;
do dnia 31maja 2022 .

Rozdziat XI
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§12
1. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okresla terminy dotyczace:
a) sktadania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu;
b) przygotowania przez Urzad Gminy Szczawin Ko$cielny propozycji do projektu programu;
¢) opracowanie projektu programu;
d) skierowanie projektu programu do konsultaci;
¢} rozpatrzenie zlozonych opinii i uwag do projektu;
f) skierowanie projektu programu pod obrady sesji Rady Gminy.
3. Projekt programu opublikowany zostanie na stronie internetowej gminy www.szczawin.pl,
w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.szczawin.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie
Gminy Szczawin Koscielny
4. Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy program zostanie zamieszczony na stronie internetowe;j
gminywww.szczawin.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.szczawin.pl

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§13
1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogtoszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych
samorzadu Gminy w danym obszarze, wynikajacym z rocznego programy wspotpracy
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy w celu opiniowania ofert skladanych w otwartych konkursach ofert Wojt powoluje
komisje konkursowa, zwana dalej Komisja.
2. W sktad komisji konkursowej wchodza:
1) przewodniczacy Komisji — wyznaczony przez Wojta;
2) pracownicy Urzedu Gminy Szczawin Koscielny wyznaczeni przez Wéijta;
3) dwic osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z wylaczeniem osob reprezentuj acych organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy biorace udziat w konkursie;
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4) na wniosek Wojta w skiad komisji konkumsowe =~ozz zosszs - ==

z glosem doradczym. osobyv posiadajace specjalistvernz wiedze w Sratr—-

Ll jadiiSdove Lo b it W

obejmujacej zakres zadan publicznych. ktorveh konkursy doteza:
3. Osoby, o ktérych mowa w pod pkt 3 zglaszane sa przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy. Procedure ogloszenia naboru na czlonkdw komisji
konkursowej okresla Wojt w Zarzadzeniu.
4. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nic moze braé udziatu osoba. ktorej powiazania
ze skladajacym ja podmiotem moga budzié zastrzezenia co do jej bezstronnosei.
5. Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek komisji podpisuje zobowiazanie, ze w przypadku
stwierdzenia istnienia powigzafi, o ktorych mowa w punkcie 5 zostaje wylaczony z oceny
podmiotu, z ktérym to powiazanic wystepuje.
6. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.
7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentdéw. Termin i miejsce
posiedzenia Komisji wybiera Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy
moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.
8. Sekretarza Komisji wyznacza Wojt sposrod cztonkéw Komisji.
9. Komisja podejmuje rozstrzygnigeia w glosowaniu jawnym, zwykla wickszodcia glosdw,
w obecnoscei co najmniej potowy pelnego sktadu. W przypadku réwnej liczny gloséw decyduje
glos Przewodniczacego.
10. Rozstrzygnigcie komisji nie jest wiazace dla Wojta.
11. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.



Wzor
FORMULARZ OCENY OFERTY

I organizacjami pozar=qado .

iyl il N O
AIACZHIK NF

do Programu vwspoiprac

Nazwa zadenia publicznego na realizacje. ktorego

>alaldild

jest oterta.

Numer ote

Iy,

Nazwa organizacji pozarzadowej.

S A
Wi TITOSKO

wana kwota dotacii.

|
OCENA FORMALNA

Lp.

- Weryfikowany element

TAK

NIE

Uwagi

1.

Czy oferta wptyneta w terminie
wskazanym w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert?

2

Czy oferta ztozona zostata
wedtug obowigzujacego
formularza?

['S]

Czy formularz ofert zawiera
wszystkie wymagane
informacje?

Czy do ofert zalaczono
wszystkic wymagane zalaczniki?

Czy oferta jest podpisana przez
0soby uprawnione do
reprezentacii organizacji
pozarzadowe)?

0.

Inne (nalezy wskaza¢ inne
clementy werytikowane podczas
oceny formalnej)

OCEN

A SPELNIANIA WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACJI ZADANIA

Lp.

Weryfikowany element

TAK

NIE

Uwagi

Czy oferte ztozyt podmiot
uprawniony do uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert?

Czy zadania statutowe
organizacji pozarzadowe;j
obejmuja zadanie publiczne
bedgce przedmiotem oferty?




(o8]

| Czy zadania wskazane w orerce
wpisuje si¢ w zadanie publiczne
bedace przedmiotem otwartego
konkursu ofert?

(Czy oferta jest zgodna z
warunkami realizacji zadania
wskazanymi w ogloszeniu o
otwartym konkursie ofert?

OCENA MERYTORYCZNA OFERT

Weryfikowany element

Maksymalna
liczba punktow

Przyznana
liczba
punktdw

Uwagi

Zakres realizacji zadania ( w tym
adekwatno$¢ wnioskowanej kwoty
dotacji do zakresu podejmowanych
dzialan 1 ilo$ci beneficjentow,
zaktadane efekty ilosciowe

1 jakosciowo, trwatosc efektow

po zakonczeniu realizac)i zadnia itp.)

2

Znaczenie dla spotecznosci lokalnej
(w tym zgodno$¢ ze zdetiniowanymi
potrzebami spotecznosei lokalnych,
ranga przedsigwzi¢cia itp.)

Mozliwosci realizacji zatozonego
zadania ( w tym celowo$¢ realizacji
zadania, adekwatnos$¢ dziatan do
zatozonych celéw, spojnosci
poszezegdlnych elementow oferty)

Jakos$¢ zadania ( w tym zaplanowane
zasoby rzeczowe 1 kadrowe, dostepnosé
dla beneficjentow, poziom
realizowanych ustug, itp.)

Udziat finansowanych srodkéw
wlasnych (niepochodzacych z dotacji)
organizacji pozarzadowej w odniesieniu

do tacznej kwoty przeznaczonej na
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Zataconik Ni

do Programu wspélpiruc

z organizacjami pozarzqdowiii

Wzor

SPRAWOZDANIE Z OCENY OFERT

migjscowosé data
Ofertydopuszczone do oceny merytorycznej
[ 3 E
' Nazwa zadania publicznego
& - . . _ |
Lp. - Nazwa Zadania Whnioskowana | Ilos¢ Proponowana
organizacji publiczne | kwota dotacji | uzyskanych | kwota dotacji Uwagi
= pozarzadowe] | wskazane punktdw
J w ofercie
1.
2,
3.
4. !
! |
Ofert niedopuszczone do oceny merytorycznej
Lp. Nazwa Zadania Whnioskowana | Powod
organizacji publiczne | kwota dotacji | niedopuszczenia | Uwagi
| pozarzadowej | wskazane do oceny
w ofercie
b
2. |
= —
.
4.
Podpisy czlonkéw komisji
konkursowej
#

ZATWIERDZAM :

Podpis (y) osoby zatwierdzajacej
wyniki otwartego konkursu oferty.
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rezlizacie zadania z uwzglednieniem
zekresu planowanych dziatan.

b. Swiadezenia wolontariuszy i praca
spoteczna organizacji.

Sposob realizacji dotychezasowych
zadan publicznych zleconych
organizacji pozarzadowej ( w tym
rzetelnosc 1 terminowosé realizacii

1 rozliczenia zadania publicznego itp. )

8. Inne ( nalezy wskazac inne elementy
weryiikowane podezas oceny
. merytorvezngej)

RAZEM

|

| PROPONOWANA KWOTA DOTACJI

Podpisy czionkow komisji konkursowej.
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ZUFEII L [T S er
H=-or
INFORMACJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT
Nowamiku preeprowadzonego  otwartego  konkursu  ofert dokonano  wiybort organizacii
pozarzadowsch. ktore  otrzymaja  dotacje na realizacje  zadan  publicznych W roku
Szezegoiowe informacje o sozonyceh ofertach, przebiegu ich oceny oraz kwotach przyznanych
dotagyi zawiera tabela.

Oferty dopuszczone do oceny merytoryveznej

Lp. Nazwa ' Zadania Wnioskowana  [o$¢ uzyskanveh | Przyznana
| organizacji publiczne kwota dotacji | punktow ' kwota
pozarzadowej | wskazanc w | | dotacji
ofercie
1.
2.
L a

Oferty niedopuszczone do oceny merytorycznej

e T I Y . . e 1
Lp. | Nazwa Zadania | Wnioskowana | Powaod nicdopuszezenia do |
. | .
organizacji publiczne kwota dotacji | oceny merytoryczne;
pozarzadowej | wskazane w l
|
ofercie |
f .
i | §
&
( miejscowosé, data) (Wit Gminy Szezawin Koseiclny)
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